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Хрусталева Елена Николаевна,  

Учитель русского языка и литературы  

МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка  

 

Общие сведения 

 

Дата рождения 
10.08.1971 

Работа 

Общий трудовой и 

педагогический стаж (полных 

лет  на момент заполнения 

карты) 

29 

Занимаемая должность учитель 

Квалификационная категория высшая 

Почётные звания и награды 

(наименования и даты 

получения) 

 

Образование 

Название и год окончания 

учреждения 

профессионального образо-

вания 

 

1.Константиновский учебно-педагогический комплекс 
«Константиновское педагогическое училище» 1990 г. Учитель 
начальных классов, воспитатель ГПД  

  

2.Высшее «Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ)» г. Ростов – на – Дону 2020 г. Педагогическое 

образование. Русский язык и литература    

Специальность, 

квалификация по диплому 
Учитель русского языка и литературы 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 

(профессиональная 

переподготовка) 

ГАУДПО Ростовской области «Институт развития образования», 

2024 год, 72 ч, «Психолого – педагогические технологии обучения 

детей с ОВЗ в условиях реализации инклюзивного образования»; 

ООО «Агентство по современному образованию и науке» 2023 год, 

144ч,  «ФООП и ФГОС: Методики и практики преподавания русского 

языка в современной школе» 2023/24, 144 ч. 

 

В настоящее время прохожу 

обучение 
 

Контакты 



Рабочий адрес с индексом 346672, Ростовская область, Мартыновский район, п. Малая горка, 

ул. Садовая 10 

Рабочий телефон 8 (86395) 27-7-41 

Электронная почта  khrustaleva-1971@mail.ru 

Адрес личного сайта   

Сведения о документе, устанавливающем статусе «наставник» 

Документ, устанавливающий 

статус «наставник» (приказ) 

Приказ 02.09.2024 №114-ОД "О формировании наставнических пар в 

МБОУ-ООШ № 12 п. Малая Горка" 

Профессиональные ценности в статусе «наставник» 

Миссия наставника Помощь в реализации потенциала, улучшении образовательных, 

творческих результатов, развитие гибких навыков и 

метакомпетенций, оказание помощи в адаптации к новым условиям 

среды, создание комфортных условий и коммуникаций внутри 

школы, формирование устойчивого сообщества обучающихся 

Цель моей деятельности Педагогическая поддержка обучающегося для достижения лучших 

образовательных результатов, раскрытие его потенциала 

Задачи: Раскрытие потенциала каждого наставляемого, формирование 

жизненных ориентиров у обучающихся, адаптация в новом учебном 

коллективе, повышение мотивации к учебе и улучшение 

образовательных результатов, создание условий для осознанного 

выбора оптимальной образовательной траектории, формирование 

ценностей и активной гражданской позиции наставляемого; - 

развитие гибких навыков, лидерских качеств, метакомпетенций; - 

создание условий для осознанного выбора профессии и 

формирование потенциала для построения успешной карьеры; -

разносторонняя поддержка обучающегося с особыми 

образовательными или социальными потребностями либо временная 

помощь в адаптации к новым условиям обучения. 

 

 

https://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/deloproiz/skan_prikaz_nastavnichestvo_24.pdf
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