
Аналитическая справка  

по итогам  внутренней  оценки качества образования  

в МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка  

(отделения дошкольного образования) 

2020-2021 учебный год 

  

Сроки проведения мониторинга: июнь 2021г. 

Цель мониторинга: является установление соответствия качества 

дошкольного образования  в МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка (ОДО) 

федеральным государственным образовательным стандартам 

дошкольного образования. 

Направления мониторинга: Анализ   внутренней системе оценки 

качества образования в МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка (ОДО)  

включает в себя следующие критерии и показатели:  

1. Качество образовательных программ дошкольного образования; 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, 

физическое развитие);  

3. Качество образовательных условий в ДОО (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, психолого-

педагогические условия);  

4. Качество взаимодействия с семьей (участие семьи в 

образовательной деятельности, удовлетворенность семьи 

образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития 

детей в семье);  

5. Обеспечение здоровья, безопасности, качеству услуг по 

присмотру и уходу;  

6. Повышение качества управления в ДОО 

 

 

Методы сбора информации: 

- анкетирование; 

- тестирование; 

- анализ документов; 

- беседы; 

- наблюдение; 

- статистические исследования; 

- собеседование; 

-самоанализ и самооценка; 

- отчетность педагогов; 

- социологический опрос; 



- повышение квалификации и аттестации педагогических кадров и др.; 

-  наблюдения; 

- посещение НОД и других мероприятий; 

- аналитические справки по результатам контроля 

  

Полное наименование учреждения: муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение – основная общеобразовательная 

школа №12 п. Малая горка (отделение дошкольного образования) 

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение.   

 Место нахождения Учреждения: Ростовская  область, Мартыновский  

район, п. Малая Горка, ул. Садовая, д.11 

Тел. 8(86395) 22741 

В ОДО имеются: кабинет директора; 

методический кабинет; 

медицинский кабинет; 

физкультурный зал (приспособленный); 

музыкальный зал (приспособленный); 

спортивно-оздоровительные площадки для прогулок детей с 

оборудованными песочницами; 

теневые групповые навесы; 

групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей; 

помещения, обеспечивающие быт, и т. д. 

 

В ОДО работают  

- 5 – воспитателей,  

- 1 – музыкальный руководитель,  

- 1 – инструктор по физ. воспитанию по внутреннему совместительству, 

 

       На 01июня 2021 года списочный состав детей составляет- 59 

человек. В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка (ОДО) функционируют 3 

разновозрастные группы, из них: младшая разновозрастная(1,5-4 лет) - 

1группа: 20 человек, разновозрастная (с 4 до 6 лет) – 1 группа: 20 

человек; разновозрастная (с 5 до 7 лет) – 1 группа: 19 человек. 

 

В 2020 – 2021 учебном году ОДО осуществляло свою деятельность в 

соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», а 

также нормативно-правовыми и локальными актами 

учреждения:  Федеральным законом «Об основных гарантиях прав 

ребенка Российской Федерации», конвенцией ООН о правах ребенка, 

санитарно - эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 

2.4.1.3049-13, Уставом, Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования. 



 

 

 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования 

 

 Наименование критериев Наличие документов, подтверждающая 

информация 

1.1. Наличие основной 

образовательной 

программы дошкольного 

образования, 

разработанной и 

утвержденной в ОДО 

 

Размещена ООП ДО ДОО на официальном сайте 

МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

Приказ от 26.08.2020 №29,  

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/ch

kola/ooprogramma_odo.zip   

1.2. Соответствие основной 

образовательной 

программы дошкольного 

образования (ООП ДО) 

ОДО, требованиям ФГОС 

ДО к структуре и 

содержанию 

образовательных программ 

дошкольного образования 

в Программу включены основные разделы, в 

которых отражены две взаимосвязанных и 

взаимодополняющих части: обязательная часть и 

части, формируемая участниками образовательных 

отношений 

 

(Составлена Аналитическая справка от 24.08.2020) 

2.Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое 

развитие). 

 Наименование критериев Наличие документов, 

подтверждающая информация 

 

2.1. 

Наличие рабочих программ в ОДО Имеются рабочие программы, 

обеспечивающие образовательную 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/ooprogramma_odo.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/ooprogramma_odo.zip


 

3. Качество образовательных условий в ДОО (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, психолого-

педагогические условия) 

 

 Кадровые условия: 

 

 

3.1. Обеспеченность ДОО 

педагогическими кадрами 

Доля работающих в ОДО педагогов  составляет 

100 % относительно количества педагогов, 

предусмотренных штатным расписанием ОДО, это 

позволяет прогнозировать возможность 

повышения качества дошкольного образования. 

Приказ от 30.12.2020 №212  

По штатному расписанию: 

 0,25ст – инструктор по физической культуре, 

0,75ст – музыкальный руководитель  -1 человек 

Воспитатели 1 ст – 4 человека 

Воспитатели 1,3 ст – 1 человек 

3.2. Обеспеченность ДОО 

учебно-вспомогательным 

Доля работающих в ОДО помощников 

воспитателей составляет  100 % относительно 

количества помощников воспитателей, 

деятельность в каждой возрастной 

группе 

Приказ от 26.08.2020 №29, 

Аналитическая справка от 

24.08.2020 

2.2. Наличие в рабочих программах педагогов ОДО 

содержания по образовательным областям: 

«Социально-коммуникативное развитие» 

«Познавательное развитие» 

«Речевое развитие» 

«Художественно-эстетическое развитие» 

«Физическое развитие» 

В рабочих программах воспитатели 

ОДО прописывают содержание 

образовательной деятельности по 

пяти образовательным областям с 

учетом возрастных особенностей 

детей  

 

Приказ от 26.08.2020 №29, 

Аналитическая справка от 

24.08.2020 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/r

abochie_programmy_po_otdeleniju_d

oshkolnogo_obrazovanija/0-39  

http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39
http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39
http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39


персоналом (помощниками 

воспитателей) 

предусмотренных штатным расписанием ОДО, это 

позволяет прогнозировать возможность 

повышения качества дошкольного образования. 

 

Приказ от 30.12.2020 №212  

По штатному расписанию: 

3,45 ставки 

 По 1,15 ст. – 3человека 

3.3. Наличие первой 

квалификационной категории 

у педагогических работников 

Доля педагогов ОДО имеющих первую 

квалификационную категорию составляет 16,6 %  

от общего числа педагогов ОДО Перспективный 

план аттестации педагогов ОДО  

3.4. Наличие высшей 

квалификационной категории 

у педагогических работников 

Доля педагогов ОДО имеющих высшую 

квалификационную категорию составляет 0%  от 

общего числа педагогов ОДО 

Перспективный план аттестации педагогов ОДО 

3.5. Своевременность повышения 

квалификации педагогов и 

руководителя ДОО 

Педагоги ОДО повышают свою квалификацию 

согласно перспективному плану повышения 

квалификации  

3.6. Наличие у педагогических 

работников высшего 

образования (по профилю 

деятельности) 

При проведении аттестации на соответствие ил 

установление категории  педагогам рекомендуется 

получение высшего образования 

 

3.7. Нагрузка на педагогов 

 

 

Педагогов:   6  человек 

Воспитанников: 59 человек 

 

В ОДО количество детей – 59 

Педагогов – 6 человек 

Нагрузка на одного педагога составляет 9,8 детей. 

В младшей разновозрастной группе 20 детей – 10 

детей на 1 педагога 

В средней разновозрастной - 20 детей – 10 детей 

на 1 педагога 

В старшей-подготовительной разновозрастной – 

19 детей -9,5 детей на 1 педагога 

 

 Развивающая предметно-пространственная среда 

3.8. Содержательная-

насыщенность среды 

РППС соответствует ООП.  Однако, следует 

отметить, что детская мебель, игрушки, 

спортивное оборудование требуют обновления, 

для организации РППС педагоги часто 

изготовляют игровые материалы и оборудование 

своими руками, разрабатывая совместные с 

родителями проекты по изменению РППС  

Аналитическая справка от 17.05.2021 №34 

3.9. Трансформируемость 

пространства 

3.10

. 

Полифункциональность 

материалов 

3.11

. 

Вариативность среды 

 



3.12

. 

Доступность среды 

 

 

3.13

. 

 

Безопасность предметно-

пространственной среды 

 

 Психолого-педагогические условия 

3.14

. 

уважение взрослых к 

человеческому достоинству 

детей, формирование и 

поддержка их положительной 

самооценки 

 

Воспитатели ОДО: 

- обращаются  к детям по  имени; 

- учитывают желания и мнение детей;  

-объясняют детям: как нужно себя вести в той или 

иной ситуации, что такое «хорошо», что такое 

«плохо»;  

-поощряют детей за хорошие и правильные 

поступки, дела; 

-проявляют уважение к каждому ребенку;  

-обращают внимание на его эмоциональное 

состояние, на проявленные отношения друг к 

другу; 

-обучают способам взаимодействия, в том числе 

способам разрешения конфликтов; 

-оказывают недирективную помощь детям;  

-предоставляют детям возможность для 

свободного выбора деятельности при совместном 

общении друг с другом, дети свободно выражают 

свои чувств и мысли; 

-не ограничивают естественный шум в группе, не 

применяют методы, которые могут испугать, 

унизить или обидеть ребенка; 

- адекватно реагируют на жалобы детей. 

(Аналитическая справка от 17.05.2021 №35) 

3.15

. 

поддержка взрослыми 

доброжелательного 

отношения детей друг к 

другу и взаимодействия детей 

друг с другом в разных видах 

деятельности 

3.16

. 

Поддержка инициативы и 

самостоятельности детей в 

специфических для них видах 

деятельности 

 

3.17

. 

Защита детей от всех форм 

физического и психического 

насилия 

 

4. Качество взаимодействия с семьей (участие семьи в 

образовательной деятельности, удовлетворенность семьи 

образовательными услугами, индивидуальная поддержка 

развития детей в семье) 

 

4.1. 

 

 

Наличие нормативно-правовых 

документов, регламентирующих 

взаимодействие ОДО с семьей 

На официальном сайте МБОУ-ООШ №12 

п. Малая Горка размещены следующие 

нормативно-правовые документы: 



-Устав: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/ust

av_mbou-oosh-12_p-

malaja_gorka_2019.docx 

 

- Правила приема: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dok

ument/chkola/pravila_priema_v_odo.pdf 

 

 -Порядок оформления возникновения и 

прекращения отношений между МБОУ-

ООШ №12 п. Малая Горка (ОДО) и 

родителями (законными 

представителями): 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dok

ument/chkola/polozhenie_o_porjadke_odo.zi

p 

 

-Совет родителей:  

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/pol

ozhenie_roditelskij_sovet.rtf 

 

-Рабочие программы педагогов.(раздел 

Особенности взаимодействия с семьями 

воспитанников) 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie

_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_ob

razovanija/0-39 

4.2. Наличие единого информационного 

пространства взаимодействия ОДО с 

семьей 

На официальном сайте МБОУ-ООШ №12 

п. Малая Горка для информирования 

родителей о проводимых мероприятиях 

созданы следующие страницы: 

-Страничка для родителей: 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/stranichk

a_dlja_roditelej/0-41 

-ПДД: 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/pdd/0-21 

-Памятки по безопасности: 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/pamjatki

_po_bezopasnosti/0-47 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/ustav_mbou-oosh-12_p-malaja_gorka_2019.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/ustav_mbou-oosh-12_p-malaja_gorka_2019.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/ustav_mbou-oosh-12_p-malaja_gorka_2019.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/pravila_priema_v_odo.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/pravila_priema_v_odo.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/polozhenie_o_porjadke_odo.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/polozhenie_o_porjadke_odo.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/polozhenie_o_porjadke_odo.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_roditelskij_sovet.rtf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_roditelskij_sovet.rtf
http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39
http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39
http://soch12roomart.ucoz.net/index/rabochie_programmy_po_otdeleniju_doshkolnogo_obrazovanija/0-39
http://soch12roomart.ucoz.net/index/stranichka_dlja_roditelej/0-41
http://soch12roomart.ucoz.net/index/stranichka_dlja_roditelej/0-41
http://soch12roomart.ucoz.net/index/pdd/0-21
http://soch12roomart.ucoz.net/index/pamjatki_po_bezopasnosti/0-47
http://soch12roomart.ucoz.net/index/pamjatki_po_bezopasnosti/0-47


-Новости: 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/novosti/

0-16 

4.3. Количество родителей (законных 

представителей) воспитанников ДОО 

принявших участие в мероприятиях 

(образовательные проекты, мастер-

классы, спортивные праздники, 

трудовые акции родительские 

собрания и др.) 

приняли участие 34 

семьи, что 

составило 85% от 

общего числа семей 

воспитанников, что 

позволяет признать 

эффективным 

работу в данном 

направлении 

 

Аналитическая 

справка №35 от 

17.05.2021 

Выставка рисунков 

и поделок: 

«Любимец нашей 

семьи»( 3 место в 

районном конкурсе 

фоторабот, «Пусть 

всегда будет мама» 

2 грамоты, 

«Новогоднее 

настроение» 7 

грамот  

4.4. Удовлетворённость семьи 

образовательными услугами 

 

Приняли участие в 

анкетировании 

семей 34 (87%) 

(родителей 64 

(86%)) 

 

 Анкетирование 

(анализ анкет), 

Приказ от 

04.06.2021 №28 

4.5. 

 

Индивидуальная поддержка развития 

детей в семье 

 

В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка для 

поддержки развития ребенка в семье 

разработано Положение ППК, приказ от 

17.09.2019 №93/1 

 

 

5. Обеспечение здоровья, безопасности, качеству услуг по 

присмотру и уходу 

5.1. 

 

Наличие мероприятий по сохранению 

и укреплению здоровья 

воспитанников 

 

В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка: 

1. Имеются Медицинские карты на 

каждого воспитанника 

2. Заключен Договор на медицинское 

обслуживание обучающихся в 

общеобразовательном учреждении от 

11.01.2021№1/6 

3. Разработан и реализуется Годовой план, 

от 26.08.2020 №29 (Физкультурные досуги: 

http://soch12roomart.ucoz.net/index/novosti/0-16
http://soch12roomart.ucoz.net/index/novosti/0-16


«Секреты здоровья», «В гостях у 

Спортика», «Мой веселый звонкий мяч» и 

т.д. 

Спортивные развлечения: «Веселые 

ребята», «Мы растем сильными и 

смелыми» и т.д.) 

4. Проводится витаминизация блюд 

(журнал учета) 

 

5.Соблюдаются санитарно-гигиенические 

требования, нормы. 

6. Имеется сменный информационный 

стенд по профилактической работе 

«Айболит» в мед. кабинете  

7. Имеются информационные уголки для 

родителей по группам с рекомендациями 

по здоровьесбережению. 

8. Территория обустроена в соответствии с 

санитарными правилами 

9.  Ведется Журнал регистрации 

несчастных случаев  

10. Проводится Утренний фильтр 

медицинским работником при приеме 

детей в ОДО 

 

11. Соблюдается контроль за санитарно-

гигиеническим состоянием помещений  

13. В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

разработано и размещено на официальном 

сайте учреждения ПОЛОЖЕНИЕ об охране 

жизни и здоровья обучающихся 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/pol

ozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obu

chajush.docx  

 

 

5.2. Обеспечение комплексной 

безопасности в ОДО 

 

В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

разработаны нормативно-правовые 

локальные акты: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obuchajush.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obuchajush.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obuchajush.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obuchajush.docx
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/polozhenie_ob_okhrane_zhizni_i_zdorovja_obuchajush.docx


1.Положение о пропускном режиме от 

31.08.2017 №452.Инструкция об 

организации контрольно-пропускного 

режима МБОУ-ООШ №12 п. Малая 

Горка (ОДО), приказ 16.07.2019 №48 

2. Паспорт безопасности от17.03.2020 

3. Паспорт дорожной безопасности от 

19.08.2020 

4.Проводятся учебно-тренировочные 

эвакуации воспитанников и 

сотрудников 

Акты тренировочных 

эвакуаций:14.09.2020, 

21.12.2020,30.04.2021, 20.05.2021 

5. Разработан и реализуется План 

основных мероприятий МБОУ-ООШ 

№12 п. Малая Горка в области 

гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации 

 ЧС, обеспечения пожарной 

безопасности и безопасности людей на 

водных объектах.  

6. Ведется Журнал учета посетителей 

ОДО. 

7. Ведется Журнал обхода территорий 

ОДО. 

10. Инструкция Программа обучения 

сотрудников в области ГО и ЧС  от 

10.08.2020 №53. 

11. Информационный стенд 

«Терроризм-угроза жизни». 

12.Информационный стенд «Пожарная 

безопасность» 

13. Планы эвакуации из здания.  

14. Автоматическая пожарная 

сигнализация с выходом на пожарную 

часть. 

15. Оборудована кнопка тревожной 

сигнализации. 

16. Инструкция по пользованию КТС. 

17.Договор с ЧОП «Гранит» 



18. Размещены телефоны экстренных 

вызовов. 

19. План основных мероприятий по 

обеспечению антитеррористической 

обеспеченности на 2020-2021 г. от 

31.08.2020 №81 

Инструкции, от 28.02.2019 №27/1 

-№1 Персоналу при обнаружении 

предмета похожего на взрывное 

устройство. 

-№2 персоналу при поступлении 

угрозы террористического акта по 

телефону. 

-№3 персоналу при поступлении 

угрозы террористического акта в 

письменном виде. 

-№4 персоналу при захвате 

террористами заложников. 

-№5.по воздействию постоянного 

состава и обучающихся в условиях 

возможного биологического 

заражения. 

№6 Должностная инструкция 

ответственного лица за выполнение 

мероприятий по антитеррористической 

защите. 

20. Графики дежурства сторожей, 

персонала в длительные выходные. 

21. Журнал передачи смен. 

22.Памятки: по «Обходу территории», 

«если дым и пламя не позволяют 

выйти из помещения наружу», 

«По усилению бдительности в целях 

недопущения террористических актов» 

и др. 

23. Приказы:   

- «Об установлении противопожарного 

режима   от 11.01.2021 №4-од 

- «О безопасности на водоемах в 

зимний период» от 17.11.2020 № 40 

-«Об установлении комплексной 

безопасности» от 31.08.2020 № 82 



-«Об организации работы в летний 

период и об усилении мер по 

обеспечению жизни и здоровья детей» 

от 25.05.2021 №24-од 

 

5.3. Обеспечение качества услуг 

по присмотру и уходу за 

детьми 

В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

утверждены и соблюдаются 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие выполнение норм 

хозяйственно-бытового обслуживания 

и процедур ухода за воспитанниками. 

Ссылки на официальном сайте: 

- Правила внутреннего распорядка 

обучающихся: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

sajt_odo_pravila_vnutrennego_rasporjadk

a.rar 

- Правила внутреннего трудового 

распорядка: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

dokument/chkola/pravila_vnutrennego_tr

udovogo_rasporjadka.zip 

- Режим НОД: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

dokument/urok/raspisanie_nod.pdf 

-Режим дня: 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

dokument/urok/rezhim_dnja.pdf 

  

-Положение об организации питания в 

МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

(ОДО) от02.09.2019 №69 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

odo_polozhenie_o_pitanii.doc 

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/sajt_odo_pravila_vnutrennego_rasporjadka.rar
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/sajt_odo_pravila_vnutrennego_rasporjadka.rar
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/sajt_odo_pravila_vnutrennego_rasporjadka.rar
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/pravila_vnutrennego_trudovogo_rasporjadka.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/pravila_vnutrennego_trudovogo_rasporjadka.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/chkola/pravila_vnutrennego_trudovogo_rasporjadka.zip
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/urok/raspisanie_nod.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/urok/raspisanie_nod.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/urok/rezhim_dnja.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/urok/rezhim_dnja.pdf
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/odo_polozhenie_o_pitanii.doc
http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/odo_polozhenie_o_pitanii.doc


-Экспертиза примерного 

десятидневного меню  

https://mgorka.ucoz.com/ehkspertiza_po_

menju.pdf  

-Утвержденное Примерное 

десятидневное меню 

https://mgorka.ucoz.com/primernoe_desja

tidnevnoe_menju.rar  

-Утвержденные технологические 

карты; 

-Утвержден режим питания в 

соответствии с возрастом; 

-Обеспечена правильная закладка и 

приготовление блюд (памятка на 

пищеблоке); 

-Вывешивается меню с выходом блюд 

по группам для родителей; 

-Соблюдается сервировка блюд; 

-Графики выдачи готовой продукции. 

- Обеспечена доступность предметов 

гигиены (полотенца, салфетки, мыло, 

туалетная бумага); 

-педагоги развивают культурно-

гигиенические навыки (планы работы, 

рабочие программы, графики 

дежурства в старшей-

подготовительной группе).  

-Соблюдается  питьевой режим с 

учетом СанПиН (журналы по группам) 

-Издан Приказ «О создании 

бракеражной комиссии» от 11.01.2021 

№2-од; 

https://mgorka.ucoz.com/ehkspertiza_po_menju.pdf
https://mgorka.ucoz.com/ehkspertiza_po_menju.pdf
https://mgorka.ucoz.com/primernoe_desjatidnevnoe_menju.rar
https://mgorka.ucoz.com/primernoe_desjatidnevnoe_menju.rar


-Ведутся бракеражные журналы: 

«Готовой продукции», 

«Скоропортящихся продуктов», 

«Сырой продукции» (журналы в 

наличии) 

 

6. Повышение качества управления в ОДО 

 

6.1. Наличие у руководителя 

требуемого 

профессионального 

образования 

Директор Липунцова-Стихарная Т.И. 

имеет образование: 

1.Высшее «ЮФУ»  2010г. 

Факультет Логопедия; 

учитель –логопед 

2.Диплом о переподготовке. 

Переподготовка на базе высшего 

образования, ГБОУ дополнительного 

образовательного учреждения 

Ростовской области «Ростовский 

институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки 

работников образования», 

«Менеджмент в дошкольных 

образовательных организациях», 2015 

3.Курсы ПК ООО «Высшая школа 

делового администрирования» 

программа «Управление 

образовательной организацией в 

условиях реализации ФГОС», 2019 г 

6.2. Разработана и 

функционирует ВСОКО в 

ДОО 

В МБОУ-ООШ №12 п. Малая Горка 

разработано Положение о ВСОКО  

Приказ от 09.01.2019 №2 

на ссылка на официальном сайте  

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/

http://soch12roomart.ucoz.net/Raspisanie/dokument/dok/polozhenie_vsoko_odo_podpisan.pdf


dokument/dok/polozhenie_vsoko_odo_po

dpisan.pdf  

 

 

Директор:                                     Т.И. Липунцова-Стихарная 

 

Составил справку: заместитель директора Краева Н.Н. 
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